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0. GIRIS

0.1. PROGRAMA AIT BILGILER
Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali Doktora programi, Giimiishane Universitesi Rektorliigii
bilinyesinde, 547 Sayil1 Yiiksekogretim kanununa tabii olarak 31.05.2008 tarihinde kurulan Fen

Bilimleri Enstitiisii ¢atist altinda kurulmus ve 2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda Doktora egitimine ve
ogrenci alinima baglamistir.

Kanitlar

FBE Brosur.pdf

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve
davraniglar1) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahlp olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Doktora programi i¢in bagvuran adaylarin Jeoloji Miihendisligi Boliimii lisans ya da yiiksek lisans
mezunu olmalar1 gerekmektedir. Bu programlar disinda bir programdan lisans veya yliksek lisans
derecesi olan d6grencilerden jeoloji lisans programinda bilimsel hazirlik donemini tamamlamasi istenir.
Adaylarin, ALES smavindan en az 55 ve yabanci dil (YDS) smavindan en az 55 ya da OSYM tarafindan
YDS’ye esdeger kabul edilen diger yabanci dil sinavlarindan en az 55’e denk gelen bir puan almis
olmalar1 gerekir. Ogrenciler, dnceden ilan edilen say1 ve gecis sartlar1 cercevesine gore, kayit
yaptirabilmektedir. Ogrenci kabuliinde goz niine almacak kosullar yillara gore izlenmekte ve sartlara
gore degisiklik yapilabilmektedir.
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Doktora Kabul Kosullari.pdf

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalart ile
bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tantmlanmis ve uygulantyor olmalidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali Doktora programlarinda yatay gecis ve 6grenci degisimi (Erasmus,
Farabi, Mevlana vb.) uygulamalari, Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii
Yonetmelikleri ve Yonergelerinde ayrintili  olarak tanimlanmis olup bu ¢ercevede
gergeklestirilmektedir. Ogrenci degisim programlari i¢in bagvurular, enstitii adina Giimiishane
Universitesi GUSUD koordinatérliigii biinyesinde Dis Iliskiler Ofisi aracilig ile gergeklestirilmekte,
yurti¢i ve yurtdis1 olmak iizere iki farkli kategoride bagvurular ahnmaktadir. Tiim bu siirecler GUSUD
yonergesi ¢ergevesinde ilgili maddeleri ¢ercevesinde uygulanmaktadir.
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GU SUD YONERGESI.docx

1.2 Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi.pdf
1.2 lisansustu-egitim-ogretim-uygulama-esaslar.pdf

1.2 Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi.pdf

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmalidar.



Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali Doktora programlarinda yurtici (Farabi) ve yurtdisi (Erasmus)
ogrenci hareketliligi kapsaminda ilgili kurumlar ile ikili is birligi anlasmalar gergeklestirmistir. Jeoloji
Miihendisligi Boliimii, lisans ve lisansiistii diizeyde University of Wroclaw (Polonya) ve AGH
University of Science and Technology (Polonya) tiniversiteleri ile ikili isbirligi igerisinde olup basvuru
durumunda her yil 6grenci degisimi gerceklesebilmektedir. Yurti¢i 6grenci de§isimi programi
kapsaminda ise Yiiksekogretim Kurumlar1 Arasinda, doktora diizeyinde egitim-68retim yapan
yiiksekogretim kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim liyesi degisimi gerceklestirilmektedir. Jeoloji
Miihendisligi Béliimii Lisansiistii diizeyde 6grenci degisimi Giimiishane Universitesi ile Atatiirk,
Ankara, Akdeniz, Balikesir, Cumhuriyet, Canakkale Onsekiz Mart, Dokuz Eyliil, Eskisehir Osmangazi,
Firat, Hacettepe, Karadeniz Teknik, Kahramanmaras Siir¢ii Imam, Kocaeli, Kiitahya Dumlupinar, Mugla
Sitk1 Kogman, Nevsehir Hac1 Bektas Veli, Nigde Omer Halisdemir, Pamukkale ve Siileyman Demirel
Universiteleri arasinda gergeklestirilmektedir.
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ANLASMALI KURUMLAR-FARABI.pdf
ogrenci-ogrenim-ikili-anlasmalar_Erasmus.pdf

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii, lisansiistii programlara kayith 6grencilerin gerek
ders se¢cimi, uzmanlik alanlarinin gelisimi ve tez yazimi, gerekse kariyer planlamasi konularinda
yonlendirmek iizere damisman atama yontemini izlemektedir. Giimiishane Universitesi Lisansiistii
Egitim-Ogretim Yonetmeligi ve Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim Ogretim Uygulama
Esaslar1 ¢ergevesinde her bir lisanstistii 6grenci i¢in bir danisman (gerekli hallerde ikinci ve/veya es
damsman) atamas1 gerceklestirmektedir. Ogretim iiyesinin doktora programinda danisman olarak
atanabilmesi i¢in doktor unvanini aldiktan sonra en az dort yarty1l bir lisans ya da iki yartyil tezli yliksek
lisans programinda ders vermis olmasi ve basartyla tamamlanmis en az bir yiiksek lisans tezi yonetmis
olmasi kosulu aranmaktadir.
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1.4 Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Yo6netmeligi.pdf
1.4 _lisansustu-egitim-ogretim-uygulama-esaslar.pdf

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve
tutarh yontemlerle dlciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali lisansiistii programlarda, derse kayith 6grenciler her ders igin ara
smav ve yariyil sonu siavina tabi tutulurlar. Basar1 notuna, ara siavin katkis1 %40, yariyil sonu
smavinin katkist %60 seklindedir. Tiim smavlar 100 puan {izerinden degerlendirilir. Yartyil sonu
siavindan en az 45 puan alma zorunlulugu bulunmaktadir. Bir dersten AA, BA, BB, CB ve CC harf
notlarindan birini alan 6grenciler o dersi basarmis sayilir. Ayrica, bir yariyila ait not ortalamasi en az
2.00 olan 6grenciler, DC harf notu aldiklar1 derslerden de basarili sayilir. Ogrenciler, her yaryilin
sonunda, o yartyila ait en ¢ok iki dersten biitiinleme sinavina girebilir.
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1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulantyor olmalidir.

Jeoloji Miihendisligi alaninda lisanstistii derecelerini alabilme kosullar1 Giimiishane Universitesi
Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi ve Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim Ogretim
Uygulama Esaslar1 kapsaminda detayli olarak tanimlanmigtir. Doktora dereceleri mezuniyet islemleri bu

yonetmelikler kapsaminda uygulanmaktadir. Bir Gilirencinin Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali
Doktora programinda doktora derecesi almanin kosullar; tezli yiiksek lisans derecesi ile kabul edilen
ogrenciler i¢in toplam 21 krediden az olmamak kosuluyla en az yedi adet ders, yeterlik sinavi, tez
onerisi ve tez calismasindan, lisans derecesi ile kabul edilen 6grenciler i¢in ise toplam 42 krediden az
olmamak kosuluyla en az on dort adet ders, seminer, yeterlilik sinavi, tez 6nerisi ve tez ¢aligmasindan
olusur. Seminer dersi ve tez ¢aligmasi kredisiz olup, basarili veya basarisiz olarak degerlendirilmektedir.
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1.6 lisansustu-egitim-ogretim-uygulama-esaslar.pdf

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmig olmalidir.

Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde, her bir lisansiistii program i¢in
program egitim amagclar1 tanimlanmistir. Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dal1 lisansiistii egitimlerin
amaci "Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali’nin misyonu, uluslararas: diizeyde lisansiistii egitimi
vererek her alanda ve kosulda gorev alabilecek ve tilkemizin kalkinmasinda 6nemli bir yere sahip olan
dogal kaynaklarmn arastirilmasi ve bulunmasina 6nemli katki saglayacak nitelikli yiiksek miihendisleri
yetistirmektir" seklinde tanimlanmistr.
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2.1. Amaclar.pdf

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erigmeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali egitim amaglarina uygun olarak baslica su kariyer hedefleri
belirlenmis ve yayimlanmustir:

-Temel hedefleri temel jeolojik bilgileri kavrama becerisine ileri diizeyde sahip olmak, -Temel bilimler
ve miihendislik bilgilerini ileri diizeyde kullanabilme becerisine sahip olmak,

-Edindigi bilgilerle jeolojik problemlere uygun ileri diizeyde ¢oziimler ve yontemler tasarlayabilmek,
uygulayabilmek ve sonuclarmi analiz edip yorumlayabilmek,

-Miihendislik problemlerinin ¢6zlimiine yonelik olarak ileri diizeyde disiplinler aras1 bir yaklagimla
cOziime gidebilmek,

-Cagin getirdigi glincel jeolojik ve diger ilgili alanlardaki problemleri ileri diizeyde taniyabilmek,
Jeolojik problemler karsisinda belirlenen ¢oziimlerin evrensel ve toplumsal etkilerini ileri diizeyde
kavrayabilmek,

-Jeolojik stireclerle ilgili degisik problemler karsisinda, ileri diizeyde ¢oziime yonelik gereksinimleri
belirleyebilmek ve stireci tasarlayabilmek,

-Jeolojik uygulamalar i¢in gerekli teknikleri ve araglari ileri diizeyde kullanabilmek,



-Jeolojik olaylar ileri diizeyde {i¢ boyutlu diisiinebilmek, yorumlayabilmek, analiz ve sentez
yapabilmek,

-Karsilagilan jeolojik problemlerin tespiti ve ¢0ziimii asamasinda, ileri diizeyde mesleki etik ve
sorumluluk bilinci igerisinde hareket edebilmek,

-Yasam boyu 6grenmenin gerekliligini kavrayabilmek ve bilgilerinin giincelligini saglayacak ileri
diizeyde yontemleri kullanabilmek,
-Her tiirlii dogal kaynag1 ve dogal olaylar1 ileri diizeyde arastirip etiit yapabilmek ve rapor yazabilmek.
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2.2 Program vyeterlilikleri.pdf

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Giimiishane Universitesi, kurum olarak belirlemis oldugu 6zgérev (misyon) ve 6zgérii (vizyon)
cercevesinde, toplumsal katki faaliyetlerini, her bir stratejik plan doneminde siirdiirtilebilir bir sekilde
gerceklestirmeyi amaclamaktadir. Universite “elestirel diisiinebilen, girisimci, iiretken, rekabetci, kisisel
ve mesleki olarak kendini siirekli yenileyebilen fertler yetistirebilmeyi, bilime evrensel katki
saglayabilen arastirmalar yapabilmeyi, tiim degerleri ile bulunulan ydre, iilke ve diinya sorunlarina karsi
duyarli, sehrin, bolge ve iilkenin gelismesine katkida bulunan hizmetler yapabilmeyi” 6zgorev
edinmistir. Benzer sekilde, Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii lisansiistii egitimde
bilimsel ve teknolojik gelismeler 6nderliginde, toplumsal ihtiyaclar, bilimsel arastirma ve inovasyonu
onemseyen, analiz ve sentez yapabilen, elestirel diisiinen, akademik kurum, kamu veya 6zel sektore
basariyla katki saglayacak, etik degerlere 6nem veren, ulusal ve uluslararasi diizeyde {istiin nitelikli
arastirmaci ve uzmanlar yetistirmeyi 6zgorev saymistir. Jeoloji Mithendisligi Anabilim Dali, Lisanstistii
Egitim Enstitiisti biinyesinde "cagdas, nitelikli uluslararas1 diizeyde egitim veren, aragtirmalar yapan ve
yayinlayan, dogal kaynaklari arastiran ve bu kapsamda topluma hizmet eden bir boliim olmak ve nitelikli
yiiksek miihendisler yetistirmeyi" 6zgorev edinmistir.
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2.3 Enstiti Vizyon.png

2.4. Programin ¢esitli i¢ ve dig paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
Jeoloji Mithendisligi Anabilim Dali lisansiistii programlarin belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslar
stirece dahil edilmemektedir.
2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali lisansiistii programlarinin egitim amaglari, kurumun web sayfasi

bilgi paketinde, dileyen herkesin kolaylikla erisebilecegi sekilde yayimlanmis olup diizenli olarak
giincellenmektedir.

Kanitlar

2.5 Gorev Tanimlart.png




2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali lisanstistii programlariin egitim amaglarmin giincellenmesinde i¢
ve dis paydas uygulamasi bulunmamaktadir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program c¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarin1 da igerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dal1 lisansiistii programlarda, programin belirlenen egitim amaglarina
ulagabilmek i¢in program ¢iktilari tanimlanmis olup bunlar;

Temel jeolojik bilgileri kavrama becerisine ileri diizeyde sahip olur

Temel bilimler ve miihendislik bilgilerini ileri diizeyde kullanabilme becerisine sahip olur

Edindigi bilgilerle jeolojik problemlere uygun ileri diizeyde ¢oziimler ve yontemler tasarlayabilir,
uygulayabilir ve sonuglarini analiz edip yorumlayabilir

Miihendislik problemlerinin ¢éziimiine yonelik olarak ileri diizeyde disiplinler aras1 bir yaklasimla
coziime gidebilir

Cagin getirdigi glincel jeolojik ve diger ilgili alanlardaki problemleri ileri diizeyde taniyabilir Jeolojik
problemler karsisinda belirlenen ¢oziimlerin evrensel ve toplumsal etkilerini ileri diizeyde kavrayabilir
Jeolojik stireglerle ilgili degisik problemler karsisinda, ileri diizeyde ¢oziime yonelik gereksinimleri
belirleyebilir ve siireci tasarlayabilir

Jeolojik uygulamalar i¢in gerekli teknikleri ve araglar ileri diizeyde kullanabilir

Jeolojik olaylari ileri diizeyde ti¢ boyutlu diisiiniir, yorumlar, analiz ve sentez yapabilir

Karsilagilan jeolojik problemlerin tespiti ve ¢oziimii agsamasinda, ileri diizeyde mesleki etik ve
sorumluluk bilinci igerisinde hareket eder

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligini kavrayabilir ve bilgilerinin giincelligini saglayacak ileri diizeyde
yontemleri kullanabilir

Her tiirlii dogal kaynag1 ve dogal olaylar1 ileri diizeyde arastirip etiit yapabilir ve rapor yazabilir.
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3.1 program ciktilari.pdf

3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6lgme ve degerlendirme stireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali lisanstistii programlarda, program ciktilarinin saglanma diizeyini
donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci
bulunmamaktadir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalhidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali doktora programlarinda mezuniyet asamasina gelmis olan
ogrenciler mezun olabilmek icin dncelikle zorunlu uygulamali ders olarak miifredatta yer alan seminer
dersini basari ile vermek zorundadir. Seminer dersiyle 6grencilerimize; tez konusunda veya ilgi alanlar
veya donanimlarina uygun belirli bir bilimsel konuda bilimsel arastirma tekniklerini kullanmasi,
literatiir taramas1 yapmasi, arastirma konusunun, kapsaminin ve yonteminin belirlenmesi, varsa
kullanilacak 6lgme araglari ile kaynaklarin tespit edilmesi asamalarinda yetkinlik kazandirilmasi



amaclanmakta ve edindigi bilgileri bir topluluk karsisinda sunabilme becerisine sahip edinmeyi
saglamaktadir. Bunun yani sira, 6grencilerin mezun olabilmeleri i¢in, egitim siiresinin sonunda, doktora
programinda olanlar doktora tezini basar1 ile tamamlamis ve savunmus olmalar1 gerekmektedir.
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3.3 lisansustu-egitim-ogretim-uvgulama-esaslar.pdf
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4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dal1 lisansiistii programlarda kullanilan bir 6l¢me ve degerlendirme
sistemi bulunmamaktadir.

4.2. Buiyilestirme ¢alismalar, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programm
gelismeye acgik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali lisansiistii programlarda kullanilan bir 6l¢me ve degerlendirme
sistemi bulunmamaktadir.

5. EGITIM PLANI

S.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredatr) olmalidir. Egitim plan1 bu dlgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dalinin bagli oldugu Lisansiistii Egitim Enstitiisii anabilim dallarinda
ders miifredatinin dinamik olmasi ve tez ¢alismalarinin BAP projeleriyle desteklenme olanaginin

bulunmasi program ¢iktilarini olumlu yonde desteklemektedir. Bu kapsamda Jeoloji Miihendisligi
Anabilim Dal1 lisanstistii programlara ait egitim planlar1 (miifredatlar) mevcuttur.
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5.1 Doktora miifredat.pdf

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarm 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Daliin baglh oldugu Lisansiistii Egitim Enstitiisti anabilim dallarmda
egitim yonteminde dersler Ulusal Kredi Sistemi ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi’ne (AKTS) gore
diizenlenir. Diploma eki olarak AKTS kredi sistemi gecerlidir. Yiiksek lisans derecesi ile kabul edilmis
ogrenciler i¢in doktora ¢aligmalarinda toplam en az 240 AKTS kredisi, lisans derecesi ile kabul edilmis
ogrenciler i¢in doktora ¢aligmalarinda toplam en az 300 AKTS kredisi gereklidir. Tezli lisanstistii
programlarda seminer ve doktora tezi zorunludur.
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5.2 Giimiishane Universitesi Uzaktan Egitim Yonergesi.pdf

2 lisansustu-egitim-ogretim-uygulama-esaslar.pdf

5.3. Egitim planmin 6ngoriildigi bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini



saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali lisansiistli programlarin egitim ve 6gretim planlan Yiiksekogretim
Kurulu Bagkanhgi tarafindan Lisansiisti Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ile diizenlenir. Giimiishane
Universitesine bagl enstitiilerde yiiriitiilen lisansiistii egitim-6gretim ve sinavlara iliskin esaslar ise
Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi ile diizenlenir. Lisansiistii
programlarda derslerin agilmasi, ders gorevlendirmeleri, ders programlari vb. egitim planlar1 Enstitii
Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve diizenlenir.
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5.3 Enstitii Kurulu.pdf

5.3 Enstitii Yonetim Kurulu.pdf

5.3 Giimiishane Universitesi Lisansiisti Egitim-Ogretim Yonetmeligi.pdf

5.3 Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y énetmeligi.pdf

5.4. Egitim Plani, En az bir y1llik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.icermelidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali Doktora programinda doktora derecesi almak i¢in “Gtlimuishane
Universitesi Lisans Ustii Egitim Ogretim Y6netmeligi” geregi, tezli yiiksek lisans derecesi ile kabul
edilen 6grenciler i¢in toplam 21 krediden az olmamak kosuluyla en az yedi adet ders, yeterlik smavi, tez
onerisi ve tez ¢alismasindan, lisans derecesi ile kabul edilen 6grenciler icin ise toplam 42 krediden az
olmamak kosuluyla en az on dort adet ders, seminer, yeterlilik siavi, tez 6nerisi ve tez ¢alismasindan
olusur. Seminer dersi ve tez ¢alismasi kredisiz olup, basarili veya basarisiz olarak degerlendirilmektedir.
Dersler Ulusal Kredi Sistemi ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi’ne (AKTS) gore diizenlenir. Diploma
eki olarak AKTS kredi sistemi gegerlidir. Yiiksek lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler i¢in
doktora ¢aligmalarinda toplam en az 240 AKTS kredisi, lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler i¢in
doktora caligmalarinda toplam en az 300 AKTS kredisi gereklidir. Doktora programinda egitim normal
8 yarty1l ve azami 12 yariy1l seklindedir.
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5.4 Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi.pdf

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(mithendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dal1 lisanstistii programlarda her bir 6grenci egitim donemi boyunca
meslek egitimine yonelik olarak doktora programinda 185 AKTS (doktora tezi, seminer, uzmanlik alan
dersleri ve anabilim dal 6zelinde zorunlu dersler) karsiligi meslek egitim dersleri yer almaktadir.
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5.5 Doktora dersler-AKTS.pdf

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali lisansiistii programlarda egitim esnasinda teknik igerigi
biitiinleyecek ¢ok sayida teorik ve uygulamali (arazi, laboratuvar, vb.) dersler 6grencilere verilmektedir.
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5.6 Doktora Dersler.pdf

5.7. Ogrenciler, nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlart ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali 6grencileri, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri
kullanacaklar, ilgili standartlar1 ve gercekei kisitlar1 ve kosullar1 igerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmektedir. Ornegin doktora programinda “JLJ1020 Doktora Yeterlilige
Hazirlik Calismast”, “JLJ6010 Seminer” ve “JLJ6000 Doktora Tezi” derslerini verebilmeleri i¢in
onceki donemlerden calisma konusu ile ilgili olan dersleri almis olmalart gerekmektedir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-ogrenci iligkisini, 6grenci
danigmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iligkiyi
siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali lisansiistli programlarda 6gretim iiyesi sayis1 yeterlidir. Anabilim
dalinda 7 Profesor 2 Dogent bulunmaktadir.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Ogretim kadromuz yeterli niteliklere sahip ve programin etkin bir sekilde siirdiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamaktadir. Ogretim kadromuz ve uzmanlik alanlar1 anabilim dali
web sayfasinda bulunmaktadir.

6.3. Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri "Giimiishane Universitesi Ogretim Uyeligine yiikseltilme,
Atanma ve Yeniden Atanma Kriterleri Yonergesi"ne gore belirlenmektedir.
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6.3 gumushane kriter.pdf
6.3 ogr-uyeligine-yukseltilme-atanma-ve-yeniden-atanma-bilgi-formu-2021.xIsx

7. ALTYAPI
7.1. Smuflar, laboratuvarlar ve diger teghizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimer olmalidir.

Jeoloji Miihendisligi Boliimii biinyesinde lisansiistii 6grencilerinin kullanimina tahsis edilen 1 adet

Jeoloji Miihendisligi Boliimii biinyesinde lisansiistii 6grencilerinin kullanimina tahsis edilen 1 adet
uygulamali jeoloji, 1 adet optik mineraloji, 1 adet maden yataklari-mineraloji, 1 adet genel jeoloji-
petrografi, 1 adet 6rnek hazirlama ve ince kesit, 1 adet Arastirma Mikroskobu, 1 adet seminer salonu, 1
adet bilgisayar (Miih. ve Doga Bil. Fak. Dekanlig1) olmak iizere 8 adet tam teghizatl laboratuvar yer
almaktadir. Laboratuvarlar i¢in detayli bilgiye web sayfasinda ulasilabilmektedir.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki geligsimlerini destekleyen ve dgrenci-dgretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.



Ogrenciler ders dis1 etkinlikler kapsaminda, danisman 6gretim iiyesi sorumlulugunda saha galismalar
gerceklestirmekte ve Ogrendikleri bilgileri arazide uygulamaya dokerek jeolojik harita ¢izimi,
ornekleme, yapisal unsurlar1 belirleme vb. tez faaliyetlerine iligkin ¢alismalar yapabilmektedir. Dileyen
ogrenciler lisans programi kapsaminda 6gretim tiyeleri esliginde haftada bir giin olmak tizere tiim
donem boyunca "JLJ405 Saha Bilgisi-1" ve "JLJ406 Saha Bilgisi-II" derslerine katilabilmekte ve arazide
uygulama yapabilmektedir.
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7.2 Saha Bilgisi-I arazi programi.pdf
7.2 Saha Bilgisi-II arazi programi.pdf

7.3. Programlar 6grencilerine modern mithendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari igin yeterli diizeyde olmalidir.

Anabilim dallar lisansiistii programlarin kullanimina tahsis edilmis olan bilgisayar ve aragtirma
mikroskobu laboratuvarlarinda miihendislik egitimi i¢in gerekli olan arag-gerec ve yazilimlarin
yiiklenmesinden Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali bagkanlig1 sorumludur ve gerekli yazilimlar ve
donanimlar 6grencilerin hizmetine sunulmak iizere Jeoloji Miihendisligi Boliimii Laboratuvarlarinda
mevcuttur.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Anabilim dali lisansiistii programlarinda kayith &grenciler, Giimiishane Universitesi Merkez
Kiitiiphanesi olanaklarindan yararlana bilmektedir. Ayrica, ¢esitli harita ve jeoloji raporlarinin temini
icin Jeoloji Miihendisligi Boliimii kiitliphanesi anabilim dalinda kayitl tiim 6grencilerin hizmetine
aciktir.

7.5. Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 5nlemleri alimmis olmalidir.
Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Anabilim Dali lisansiistii programlarda kayitli 6grencilerin kullanabildigi Jeoloji Mithendisligi Bolimi
laboratuvarlarinda, kullanima sunulan cihazlarda emniyet Onlemleri bulunmaktadir. Ayrica
laboratuvarlarin kullanimindan ve giivenliginden sorumlu bir adet teknisyen gorev yapmaktadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiirtilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Anabilim dallarinin bagli bulundugu Lisansiistii Egitim Enstitiisi igin, Gniversitenin idari destegi, yapici
liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen plan ve programlari Giimiishane Universitesi Strateji
Gelistirme Daire Bagkanlig1 tarafindan yiirtitiilmektedir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Anabilim dallarimin bagh bulundugu Lisanstistii Egitim Enstitlisii i¢in, kaynaklar Giimiishane
Universitesi Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan saglanmaktadir.

8.3. Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.



Anabilim dallarinin bagh bulundugu Lisanstistii Egitim Enstitlisii i¢in, gereken altyapi temini, bakimu,
isletmesi vb. islemler i¢in parasal kaynak Gilimiishane Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
tarafindan saglanmaktadir.

Link

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Anabilim dalimizda program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler,
teknik ve idari kadrolar Giimiishane Universitesi Rektorliigii tarafindan organize edilmekte ve
ylriitilmektedir.

Link

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaclaria ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali i¢erisinde karar alma stirecleri anabilim dali kurulunun goériistinii
almarak uygulamaktadir. Ancak Enstitli biinyesinde tiim anabilim dallar1 ve programlari i¢in karar alma
stiregleri Enstitii Kurulu ve Enstitli Yo6netim Kurulu goriisii dogrultusunda yiiriitiilmektedir
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9.1 Anabilim dallarina gore 6gretim elemanlart.pdf
9.1 Enstitii Kurulu.pdf

9.1 Enstitii Yonetim Kurulu.pdf

9.1 Teskilat Semasi.pdf

10. PROGRAMA 0ZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dal1 lisansiistii programlara 6zgii 6lgiitler Universitemizin Bologna
Siireci esnasinda tanimlanmis olup Universitemizin Bilgi Paketi web sayfasi aracihigi ile
paylasilmaktadir. Bu programin bagarili bir sekilde tamamlanmasiyla Ogrenciler sunlar
yapabileceklerdir:

1-Temel jeolojik bilgileri kavrama becerisine ileri diizeyde sahip olur
2-Temel bilimler ve miihendislik bilgilerini ileri diizeyde kullanabilme becerisine sahip olur

3-Edindigi bilgilerle jeolojik problemlere uygun ileri diizeyde ¢oziimler ve yontemler tasarlayabilir,
uygulayabilir ve sonuglarini analiz edip yorumlayabilir

4-Miihendislik problemlerinin ¢éziimiine yonelik olarak ileri diizeyde disiplinler aras1 bir yaklasimla
coziime gidebilir

5-Cagin getirdigi giincel jeolojik ve diger ilgili alanlardaki problemleri ileri diizeyde taniyabilir

6-Jeolojik problemler karsisinda belirlenen ¢oziimlerin evrensel ve toplumsal etkilerini ileri diizeyde



kavrayabilir

7-Jeolojik stireclerle ilgili degisik problemler karsisinda ileri diizeyde ¢oziime yonelik gereksinimleri
belirleyebilir ve siireci tasarlayabilir

8-Jeolojik uygulamalar i¢in gerekli teknikleri ve araglari ileri diizeyde kullanabilir 9-Jeolojik olaylar
ileri diizeyde ii¢ boyutlu diisiiniir, yorumlar, analiz ve sentez yapabilir

10- Karsilasilan jeolojik problemlerin tespiti ve ¢oziimii asamasinda, ileri diizeyde mesleki etik ve
sorumluluk bilinci igerisinde hareket eder

11-Yasam boyu 6grenmenin gerekliligini kavrayabilir ve bilgilerinin giincelliini saglayacak ileri
diizeyde yontemleri kullanabilir

12- Her tiirlii dogal kaynagi ve dogal olaylari ileri diizeyde arastirip etiit yapabilir ve rapor yazabilir
Kanitlar

10.1 programa 0zgi Olcutler.pdf

SONUC

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dalinin gii¢lii yonleri ile iyilesmeye agik yonleri ele alindiginda, fiziki
altyapisi, egitim-6gretim kadrosu, saha ¢alismalarina yonelik uygulama imkanlari ile birlikte kalite
giivencesi siireclerinin isletilmesi yoniinden giiclii yonlerimizin agirlikta oldugu sdylenebilir. Egitim -
ogretim faaliyetleri biiyiik bir titizlikle, Enstitii, Universite ve Yiiksek Ogretim Kurulu biinyesinde
gecerli yonetmelik ve mevzuatlar ¢ergevesinde yerine getirilmekte ve 6grencilerimizin gelisimi i¢in
uygulamali dersler, saha ¢aligmalari, teknik gezi gibi faaliyetler ytirtitiilmektedir. Arastirma

- gelistirme faaliyetleri kapsaminda akademik personelimiz diizenli olarak ulusal ve uluslararasi
diizeyde bilimsel faaliyetlere katilmakta, yil i¢erisinde birgok kez SCI, SCI-Expanded, TR-Dizin, ulusal
ve uluslararas1 hakemli dergilerde yayin faaliyetleri ger¢eklestirmektedir. Bununla birlikte 6gretim
iiyelerimizin tamami kurum i¢ci BAP, SAN-TEZ vb. ile kurum dis1 TUBITAK, DOKA, AB vb. ulusal ve
uluslararasi diizeyde arastirma projelerinde yliriitiiciiliik ve/veya arastirmaci personel olarak gorev
yapmaktadir. Anabilim dalimizin bagl bulundugu Lisansiistii Egitim Enstitiisiinde ders miifredatinin
dinamik olmas1 ve tez ¢alismalarinin BAP projeleriyle desteklenme olanagimin bulunmasi program
ciktilarim1 olumlu yonde desteklemekte ve 6grencilerin/mezunlarin mesleki gelisimine ¢ok 6nemli
katkilar koymaktadir. Bunun sonucu olarak tiim dgretim elemanlarimizin her yi1l Akademik Tesvik
Yénetmeligi ve ULAKBIM yaym tesvik kapsaminda gerekli sartlar1 saglayarak ddiillendirilmesi giiclii
yonlerimizdendir.



